
第 11 回定時総会 アンケート 

1 

 

  
ｸﾞﾙｰﾌﾟ名 

(公開可のみ) 

事前について 総会当日 今後の CCJ について 

1 
しまもと CAP  グループ名と名前の名札をそれぞれ付けていればよかった

と思いました。 

いつもありがとうございます。 

2 ふくちやま CAP  議事がすみやかに進むようになってよかったです。 新理事に期待大です。 

3 

toddle（タドル）わか

やま 

 会計報告等が説明をしていただく時、どの資料を参照したら

よいかなど具体的に指示していただきたかったと思います。

（どこの部分を説明されているかついていけない時がありま

した。） 

今後ともよろしくお願い致します。和歌山（御坊）での基礎講

座ありがとうございました。スペシャリスト養成講座よろしくお

願いします。 

4 

CAP プロジェクトや

お 

資料も分かりやすくまとめて頂いて、

良かったです。 

理事が交替されて、又、新しく漕ぎ出した気がします。 

新しく参加したメンバーも CAP の今までとこれからが理事の

お話から見えたようです。 

 

5 

くき CAP 資料送付、質問の受付が事前にさ

れていたことはグループ内での共有

ができて良かったです。 

資料を見たり、メモをとったりするので机があるといいなと思

いました。 

議事録を早めにいただけるとありがたいです。 

6 

NPO法人 CAP 広

島 

 

NPO法改正、施行にともない、会計

の処理など大変だったと思います。 

おつかれさまでした。ありがとうござ

います。 

議事進行がスムーズにおこなわれ、昨年、今年と CCJ の組

織体制が軌道にのり、各グループと同じ思いですすんでい

るのだなと感じることのできる総会でした。 

新理事を迎え、新しい視点でのCAP活動の広がりが期待で

きそうな気がしました。これからもよろしくお願いします。 

7 

CAP つやま 

 

 特にありません。 

3 人の理事の退任あいさつがとても印象的でした。ご苦労様

でした。総会に参加する度に、参加者の顔ぶれが変わって

きてゆるやかな世代交代が始まっているなと感じています。

若い人たちに「任せた！」と言って私もバトンタッチをしたい

と思っています。 

 

8 

NPO法人青い空 

 

会場がとても分かりづらかったです。

ここまでの電車も迷いました。（阪神

と阪急とか…） 

特にありません。早く終わってよかったです。 これからもがんばって下さい。 

9 

CAP にしのみや 報告書がとても分かりやすかった。

（活動・組織等再確認しやすかっ

た。） 

特にありません。 CCJ に登録していないグループへの今後のアプローチ（覚

書、必須研修、CAP プログラムの資質など）はどのように対

応されますか？ 
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10 

CAP くれよん  全体として、とてもスムーズにそして穏やかに進み、安心感

があった。 

総会開始時に、参加グループの簡単な紹介があり（2010 年

度に参加したときは、なかった）、どんなグループが参加され

ているのか分かったのは、よかった。くれよんがトップで紹介

され、私たち埼玉のグループが、「最北」のグループなんだ

と改めて思った。 

NPO法の改定により、会計報告の仕方が変わったようで、理

解が追いついていかない部分もあったが、財政状況が厳し

い中、積極的に助成金獲得に動いていることがよく分かっ

た。 

今年度は、理事やトレーナーの入れ替わりもあり、着任や退

任の挨拶が印象に残った。 

地域で活動している私たちの実感は、「ワーク数の減少(新

規のワーク依頼がない)」「ワーク内容の複雑化(より専門性を

求められる)」「人材不足(新しいスタッフが増えない)」など、

多くの課題を抱えている。今回の総会は、とてもスムーズで

安定感があったのはよかったが、日頃感じている課題の重さ

とのギャップもあり、正直やや違和感があった。 

そういう意味では、「組織診断報告会」に参加できたのはと

てもよかった。報告会の様子を、是非グループに、伝えたい

と思う。CAP の広報の仕方等改善できるところは取り入れた

り、自分たちのグループの強みと弱みをグループで話し合っ

てみたいと思う。 

映画「隣る人」は、内容はよかったが会場の遮光問題か、と

ても見難く集中して見ることができなかったのは残念だっ

た。 

スタンディングパーテーは、とても楽しかった。普段なかなか

話せない理事長や理事の方とも話ができたこともよかった。 

11 

CAP レラ 

 

 参加者が年々少なくなってきているように思います。スタッ

フ、関係者を除くと単グループの代表として参加している人

は、本当に少ないですよね。 

総会と研修を 1 日で行なうとどうでしょう。そして、２日目にも

もうひとつ研修を行なう。人（スペシャリスト）集めを考えなけ

ればいけませんね。 

（でも、出席していないグループはいつも同じようにも思う。） 

センターの事業・研修に参加して、後悔して帰ったことは１

度もないです。研修内容ももちろん満足できるものですが、

スペシャリスト同士の交流で、刺激をうけることも多いです。

今日の総会後の組織診断報告でも、CAP の全体図を客観

的に見ることができて、方向性が共有できたように思うし、貴

重な機会であったと思った。 

12 

堺 CAP  詳細でわかりやすい説明だった。 

質問に関してもわかりやすい返答だった。 

新理事の方、よろしくお願いします。 

角田さん、田上さんありがとうございました。今後ともぜひ

に、ぜひに！！接点をたくさんもちながら、子どもの人権と

社会変革にむけて共にムーブメントを起こしていきたいで

す。 

13  特にありません。 特にありません。 トレーナーの力量ＵＰ。 
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14 

 資料の作成、本当にごくろうさまで

す。３月末で終わった事業をここまで

に配布するのが、とても大変であろう

と推測します。事務局のご尽力に感

謝です。 

円滑かつ、丁寧な運営だと感じます。ただ、円滑に進むなら

もう少し簡略化してもよいかも…。 

あまりにも物々しいというのが感想です。信頼関係の中で和

やかにできるのが理想だし…。 

新たな役員を迎え、またアイディアが増えて進んでいけるこ

とを楽しみにしています。 

15    お疲れさまでした！！ 

16  特にありません。   

17 
  スムーズな進行にご協力頂き、ありがたかったです。 きちんと話し合いで物事をきめることのできる団体であり続け

ましょう。 

18 

 朴さんの質問もありましたが、議題に

その他があったらよかった。 

田上さんのあいさつは長すぎた。 更新、養成講座、研修がなかなか使いにくい。総会の段階

では未定のところも、だいたいの日付・場所で決めていてほ

しい。 

19 

  とてもなごやかな総会で良かったです。 

退任される役員の方々、ごくろう様でした。 

田上さんのお話もっと聞きたかったですね。 

 

20    毎度お世話になります。 

21 

 事前の準備、お知らせ等、わかりや

すく具体的で、良かったです。 

当日の進行もスムーズで良かったです。 

理事の方々のごあいさつ等、総会でしかお会いできないの

で楽しみにしていました。 

CAP 周南の鷲見さんが議長をされ、やさしい進行で安心し

て参加できました。ありがとうございました。 

今年は地元で CAP がじわっと広がることを期待しています。

またよろしくお願いします。 

22 

 会計報告ならびに予算案について、

様式が変わったせいもあるけれど、

非常にわかりにくいです。もう少し、

工夫があるといいなと思いました。 

第１～第７事業が何であるのかが冊

子のどこかに書いてあるとそれだけ

ですっきりすると思いました。 

おだやかに終わってよかったです。  

23 

  個人的ですが…初めて総会に参加しました。議事がスムー

ズに承認されて良かったです。 
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24 

   昨年にスペシャリストを取得し、CAP グループに入りました。

（熱い想いでいますが）今日代表として初総会の参加で正

直CAPセンター・JAPANの組織の内部、活動等々無知であ

る自身で意見もそう生まれてきません…。ただ今、私の心情

はこの場で交わされた人々の言葉、役員の方々のお話、一

人ひとりその場所でとりくんでおられることをまた知り、燃えま

した。田上氏にも学びにゆきたい、角田氏のお話ももっとき

きたい、古野氏など新しい視点からの意見ももっと伺いたい

です。 

私のいる場では CAP に偏見をもっておられた発言、教職員

の認知度の低さもまのあたりにしましたが、小さな発信はして

いても学校でなら結局決定は校長先生で…そこで止まって

しまえば、子ども・大人へひろがりは見せれず自身の中にも

どかしさは拡大するばかりです。「地道に、あせらないで」と

わかってはいますが、事務局の方々もお話されていたよう

に、「社会のうねりをおこせる効果的な」方法があるなら知り

たいです。 

2012 年、兵庫県で就学前・スペシャルニーズの講座をしてく

ださることにも感謝しております。これからも専門性を高める

機会、リアルタイムな情報、取り組みなどの場も期待しており

ます。 

25 

 特にありません。 会場の場所がわかりづらかったです。 

大変よい映画でしたが、見づらかったので少し残念でした。

知らない映画でしたので、それが知れて、よかったです。 

 

26 

  ２年ぶりに総会に来ましたが、議事が始まる前のルール説明

などがあり、スムーズな進行になったと思います。 

参加者のグループ紹介もあり、とても良かったです。 

休憩の時に話しやすくするために、スタッフだけでなく受付

で名札を付けるようにしてほしい。 

ただ参加者も少なく、質問も１つしかなかったことが残念で

す。もっと多くの人が参加するように考えて欲しい。 
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27 

 お疲れ様でした。今回は、早くに送

っていただけたので、よかったと思い

ます。 

今更ながら、あの嵐のような総会はいったい何だったのだろ

うと思ったりしますが、とにかくスムーズに行けばよいというこ

とではなく、いかに参加していくかということになるかと頭の

中でアレコレ考えていました。 

でも、スムーズに終わってよかったですね。 

うちのグループも今年度のワークが激減しています。今後、

どう動いていこうか、課題です。 

また、よろしくお願いします。 

28 

 特にありません。 初めて総会に参加させて頂きました。今まで総会の話を参

加者から報告で聞いていた感じでは、白熱するのかと内心

ドキドキでした。激動の時は過ぎたのかなと思いました。 

そして司会進行はとてもスムーズで安心して参加できまし

た。ICAP との連絡においても不安を取ってくださる（参加者

からの質問で）ことができ、良かったです。 

今後、自信をもって CAP 活動に励んでいきたいと思います

ので、セミナー・研修をよろしくお願いいたします。 

 


