
プレトレーナー　推薦用紙
2011年度プレトレーナーの応募要件を下記のように定めています。


■応募要件　

①CAPセンター・JAPANと合意文書を交わしたCAPグループに所属して就学前プログラムの実施の活動をしているCAPスペシャリストで、2010年度プレTOST修了者

②選任後、2010年度からトレーニング委員会養成講座部門に所属し、トレーニング委員会に参加することが可能なこと

③CAPの原則・理念の深い理解と遵守、伝達ができること

④プログラムにおいて適切なティーチングスキルを有していること

⑤社会における全般的なコミュニケーション、社会性、対等性のスキルを有していること

⑥自分自身の課題に気づき、それに向き合いながら、自己洞察、自己理解を通じて成長することができること

⑦日常生活やあらゆる場面でCAPの理念を体現できること

⑧就学前プログラムCAP子どもワークショップのファシリテーター経験回数が50回以上ある

⑨所属グループを含む2グループ以上からのプレトレーナーに推薦する推薦状を提出すること
2011年度プレトレーナーを推薦される方は、本推薦状に必要事項をご記入ください。
グループ推薦状

記入：　　　年　　月　　日
	2011年度プレトレーナーとして、

　　　　　　　　　　　　　さんを推薦します。

推薦グループ名　　　　　　　　　　　　　　　　 　



	■プレトレーナーとしてふさわしいと思われる推薦理由　（グループおよび地域での活動実績など）




記入者名（　　　　　　　　　　　）















申込み締切日　2010年１０月２５日（月）（必着）








